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1.0 Dokumentets syfte 
Syftet med detta dokument är att ge en enkel beskrivning av hur Värnamo Hockeys 
verksamhet generellt fungerar, samt framförallt hur vår ungdomsverksamhet fungerar. 
Dokumentet är främst riktat till föräldrar till barn som precis börjat spela ishockey i vår 
förening samt till nyblivna ledare, men är också relevant för övriga medlemmar.  
 
Hur vi arbetar med vår ungdomsverksamhet, finns detaljerat beskrivet i dokumentet ”Röda 
Tråden” som finns tillgängligt på vår hemsida samt på kansliet. Ta också del av det 
dokumentet.  

2.0 Föreningen 
Värnamo Hockey är en anrik förening som bildades redan 1923. Detta gör oss till en av de 
äldsta ishockeyföreningarna i Sverige. Föreningens fullständiga namn är Värnamo 
Gymnastik- och Idrottsklubb (VGIK), men det är namnet Värnamo Hockey vi använder oss 
av i vardagligt tal. Ungdomsverksamheten är kärnverksamheten i vår förening. Syftet med vår 
ungdomsverksamhet beskriver vi som: 

• Vi utbildar för att skapa en god Tigers-anda och erbjuda barn och ungdomar en 
meningsfull fritidssysselsättning med möjlighet att bli duktiga ishockeyspelare. 
 

• Vi verkar för att alla som kommer till Axelent Arena – ungdomar, föräldrar och ledare 
– ska trivas och känna sig välkomna. 
 

• Vi fostrar spelare i en positiv anda med tyngdpunkt på kamratskap och laganda, vilket 
betyder att man är en förebild inte bara i Axelent Arena och i samband med 
hockeyaktiviteter, utan även i skolan och på övrig fritid. Vi vårdar vårt klubbmärke! 
 

• Vi tar avstånd från och verkar mot vandalism, rasism och mobbning samt bruk av 
tobak, alkohol, doping och andra droger. 
 

• Vi skall verka för att de som eventuellt känner att hockey inte var det rätta, skall 
fortsätta som ledare, domare, eller anta en annan funktion i vår förening. 
 

• Vi skall lära ungdomarna ta hänsyn till kamrater och ledare samt lära sig vikten av 
rent spel, fostran, etik och moral, god laganda och att leva sunt. 
 

• Vi eftersträvar att erbjuda alla ungdomar med olika färdigheter träningar och matcher i 
olika divisioner 
 

• Vi eftersträvar att få med spelare från Värnamo Hockey till distriktslag, 
ungdomslandslag, vårt seniorlag, men också spelare som kan ta vidare kliv mot 
elithockey på högsta nivå. 
 

• Vi ska stödja spelare som har möjlighet att kvalificera sig till Smålandslag, Landslag 
etc. 

 

2.1 Nyckelpersoner i föreningen 
Det finns ett antal roller i vår förening som det är bra för föräldrar och ledare att ha koll på:  
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Kansliet 
Vårt kansli är hjärtat och motorn i vår verksamhet. Vi har minst en person som jobbar deltid i 
vårt kansli och det ska vara bemannat på eftermiddagar. Du når kansliet via mail 
info@vgik.nu eller via telefon 0370-120 21.  

Ungdomsansvarig 
Det ska alltid finnas en ungdomsansvarig i föreningen vars uppgift är att:  

• Ha planeringsansvar för U-sektionen. 
• Vara tydlig kontaktperson för de olika lagens lagledare/tränare men även för föräldrar. 
• Ej vara tränare för ett av lagen utan verka för att alla olika åldersgruppers intressen 

tillgodoses. 
• Ha planeringsansvaret för schemaläggning av träningstider ihop med respektive 

tränare. 
Kontakta kansliet för att få namn och kontaktuppgifter till ungdomsansvarig om du vill få 
kontakt. Informationen finns också på vår hemsida varnamohockey.se under fliken 
Ungdomskommittén.  

Hockeyskolan 
Hockeyskolan är inkörsporten till ishockey och oerhört viktig för rekrytering av nya spelare. 
Kontakta kansliet för att få namn och kontaktuppgifter till ansvarig för hockeyskolan om du 
vill få kontakt. Informationen finns också på vår hemsida varnamohockey.se under fliken 
Hockeyskolan. 

Materialansvarig 
Föreningen har en materialansvarig för ungdomssektionen, som har ett övergripande ansvar 
för det gemensamma materialet så som byxor, puckar osv. Kontakta kansliet för att få namn 
och kontaktuppgifter till materialansvarig om du vill få kontakt.  

Kioskansvarig 
Kioskansvariges roll är att se till att vi har en fungerande kioskverksamhet både på A-
lagsmatcher samt på matcher för J- och U-lagen. Kontakta kansliet för att få namn och 
kontaktuppgifter till kioskansvarig om du vill få kontakt. Informationen finns också på vår 
hemsida varnamohockey.se under fliken Kioskansvarig. 
 

2.2. Vad innebär det att driva en förening? 
Värnamo Hockeys givna målsättning är att alla som vill spela ishockey ska få göra det. Det 
ska vara roligt och inspirerande att vara en spelare i vår förening. Glädje ska genomsyra allt vi 
gör. Givetvis strävar vi också efter att alla som börjar spela ishockey i vår förening ska få 
chansen att representera vårt A-lag eller spela högre upp i seriesystemet, eller varför inte i 
NHL? Därför är det oerhört viktigt att föreningen har ett representationslag (A-lag) som håller 
en viss klass. Att bedriva en verksamhet som både innefattar breddverksamhet i form av 
ungdomsverksamhet samt elit i form av junior- och A-verksamhet, är unikt för Norden och 
det kräver resurser. Även om Värnamo Hockey i grunden är en ideell förening med ett stort 
antal fantastiska ledare och funktionärer som jobbar gratis, så finns det en rad olika kostnader 
som vi inte kommer undan.  
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Kostnader i föreningen 
Värnamo Hockey omsatte 2014 nästan 3,5 miljoner. Sammantaget gjorde föreningen ett 
positivt resultat och för första gången på många år så lyckades vi bygga ett eget kapital på ca 
150 000:- . Föreningen mål är att det egna kapitalet år 2020 ska uppgå till 500 000:-, vilket är 
en förutsättning om föreningen vill utvecklas.  
 
Föreningen är uppdelad i fyra olika sektioner, A-sektionen (A-laget), J-sektionen, U-
sektionen samt Huvudsektionen. Den största kostnaden i föreningen står A-sektionen för, 
nästan 50% av föreningens kostnader är kopplade till A-sektionen. U-sektionen står för ca 
32% av kostnaderna, J-sektionen 8% och huvudsektionen ca 11%.  
 

Vad kostar en ungdomsspelare? 
Det är givetvis väldigt svårt att sätta en prislapp på varje ungdomsspelare i föreningen. Ett 
enkelt sätt att åtminstone skapa sig en bild av vad det faktiskt kostar att hålla igång en 
ungdomsspelare är att ta den totala kostnaden för U-sektionen och dela den med antalet 
registrerade spelare i föreningen. Gör vi det så blir kostnaden år 2015 närmare bestämt 6 336:-
/aktiv ungdom i vår förening. Motsvarande siffra för en juniorspelare är 9 834:-. 
 
Vad är det då som kostar pengar? För att vår verksamhet ska fungera finns det en rad olika 
saker som måste kosta pengar. De största kostnadsposterna som finns kring vår 
ungdomsverksamhet kan summeras som: 

• Is- och lokalhyra 
• Utbildning av ledare 
• Administration (som innebär lönekostnad) 
• Hockeybyxor och match/träningströjor 
• Domarkostnader 
• Försäkring/licens 
• Bussresor 
• Kioskinköp 
• Puckar (föreningen gör åt ca 400 puckar varje säsong!) 

 

Allt är inte kostnader 
Givetvis har föreningen en rad intäktskällor också, annars hade ekonomin inte gått ihop. Tittar 
vi specifik på ungdomssidan är den största intäktskällan aktivitetsbidrag som vi får varje gång 
en spelare tränar/spelar match med oss. 2015 fick klubben in totalt 369 443:- i 
aktivitetsbidrag, dvs. ett genomsnitt på 2 295:-/spelare. Näst största intäktskällan är 
medlemsavgifter. Medlemsavgiften för en ungdomsspelare varierar givetvis från 
hockeyskolans 600:-/år till U16:s 2100:-/år. Den genomsnittliga medlemsavgiften för en U-
spelare år 2015 hamnar på 1 555:-.  
 
Andra viktiga intäktskällor för oss är kioskverksamhet i samband med U-lagens 
träning/matcher och Bingolotter som lagen från och med U9 och uppåt säljer. Dessa två källor 
genererar tillsammans ungefär 245 000:-, dvs. 1 522:-/ spelare. För att denna intäkt ska finnas, 
behöver vi föräldrar som stället upp och hjälper till vid A-lagsmatcher, står i kiosken och 
hjälper till att sälja Bingolotterna.  
 
Lägger vi ihop intäkterna som beskrivs ovan, så får vi siffran 5 372:-/U-spelare. Med tanke på 
att en U-spelar i snitt kostar 6 336:- att hålla igång per säsong, så har vi här ett glapp på nästan 
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1 000:-/spelare som måste finansieras genom andra intäktskällor, tex. lotterier, lönebidrag, 
sponsring osv. Dvs. vi behöver ideella krafter och föräldrar som ställer upp och hjälper oss att 
få ihop ekonomi i föreningen.  
 

”Alla pengar går till A-laget” 
Rubriken speglar en ganska vanlig åsikt inom föreningen. Vårt A-lag står för den största 
kostnaden i föreningen, nästan 50% av föreningens totalkostnad är kopplat till A-lagets 
verksamhet. Samtidigt står också A-laget för de största intäkterna i föreningen och nästan 
50% av pengarna som kommer in i föreningen härleder från A-lagets verksamhet. Intäkterna 
kommer från entré, kioskförsäljning vid matcher, sponsorskap, medlemsavgifter för spelare 
och ledare kring laget samt vissa bidrag. Dvs. A-verksamheten finansierar sig självt. Inga 
intäkter från lotteri eller andra aktiviteter som J- och U-laget står för, läggs på A-sektionen. 
 

3.0 Att driva ett ungdomslag 

3.1 Vad förväntas av våra ledare? 

Specifikt uttryckt förväntar vi oss att våra ledare:  

• Kommer motiverad och påläst till varje träning och match. 
• Visar ytterst engagemang och accepterar de tider och uppdrag som föreningen 

representerar. 
• Är rätt stegutbildad efter Svenska Ishockeyförbundet. 
• Verkar för positiv anda i Axelent Arena. 
• Använder Värnamo Hockeys hemsida (varnamohockey.se) för att kontinuerligt 

presentera aktuell information till laget. 

 

3.2 Träningar 
Värnamo Hockey följer direktiven från Svenska Hockeyförbundet vad gäller utformning av 
träningstillfällen. Det finns en specifik pärm framtagen av förbundet – ABC-pärmen – som 
beskriver hur träningar kan läggas upp. Pärmen finns tillgänglig på kansliet. Materialet finns 
också tillgängligt på förbundets hemsida via 
http://www.swehockey.se/Hockeyakademin/Utbildningsmaterial/Ovningar/.  
 
Värnamo Hockey tillämpar nivåanpassad träning. Hur det fungerar, finns beskrivet i 
dokumentet ”Röda Tråden” som finns tillgängligt på vår hemsida samt på kansliet.  
 

3.3 Matcher och cuper/poolspel 
Från och med U11 så spelar lagen organiserat seriespel, som sköts av Smålands 
ishockeyförbund. För lagen under U11, arrangeras matcher och cuper/poolspel av lagen själva 
om de vill. Anmälan till matcher och cuper/poolspel som arrangeras av andra klubbar, kan se 
väldigt olika ut. Kontakta vårt kansli för att få mer information hur det fungerar. Det går 
också bra att kontakta ledare i äldre årskullar för att få tips och idéer. Kontaktuppgifter finns 
på vår hemsida varnamohockey.se under respektive lagflik.  
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3.4 Hur fungerar ungdomslagen? 
För att ett ungdomslag ska fungera, behöver det organiseras och här behöver vi föräldrarnas 
hjälp. Exakt hur organisationen kring ett lag ser ut och vem som gör vad, kan variera mellan 
lag beroende på vilka personer som finns tillgängliga och som stället upp. Dock bör varje lag 
ha en ansvarig för följande roller (en person kan ha flera roller):  
 

• Huvudtränare – ansvarar för planering och genomförande av träningar. Ett lag kan 
mycket väl ha två huvudtränare om så önskas. 

• Assisterande tränare – assisterar huvudtränaren vid träningstillfället och även vid 
planering. Ett lag kan mycket väl ha flera assisterande tränare om så önskas.  

• Lagansvarig – ansvarar för allt som sker utanför tränings- och matchtillfällen, tex. 
planering av poolspel, cuper, aktiviteter, kommunikation osv.  

• Materialansvarig – ansvarar för materialet som behövs till laget.  
• Kioskansvarig – ansvarar för att lära sig rutinerna kring kiosken samt att gör ett 

schema över hur den bemannas. 
• Sekretariatansvarig – ansvarar för att lära sig hur sekretariatet fungerar (tex. 

matchklockan) samt att bemanna sekretariatet vid matcher. Vid en match behövs det 
fem personer för att sekretariatet ska fungera.  

• Bingolottoansvarig – ansvarar för att bingolottoförsäljningen fungerar kring laget.  
 

Lagkassor 
Alla våra ungdoms- och juniorlag får ha en egen lagkassa. Lagkassan används främst till att 
betala för deltagande i cuper, poolspel och turneringar. Från U9 och uppåt i åldrarna, så utgörs 
fundamentet i lagkassan av överskottet på lagets sålda bingolotter. Utöver det, så är alla lag 
välkomna att genomföra egna aktiviteter som kan öka inkomsterna i lagkassan. Vad som dock 
inte får förekomma, är aktiviteter som konkurrerar med föreningens intäktskällor.  
 
Det är inte ok att: 

• Sälja fika/mat i samband med matcher och poolspel när kiosken är öppen.  
• Skaffa lagsponsorer där sponsorn visuellt syns ihop med laget på tex. på matchstället, 

väskor eller liknande.  
 
Nedan följer ett antal förslag som varje lag mer än gärna får jobba med: 

• Försäljning av halva potten-lotter i samband med match/poolspel/träning. Det finns 
färdiga häften för halva potten att köpa på kansliet för xx kr för de lag som önskar. 

• Anordna lotterier inom laget. 
• Sälja produkter, tex. New Body. Föreningen får varje år kataloger hitskickade från 

New Body. Hör med kansliet om det finns material att ta del av.  
 
Givetvis får även företag/föräldrar skänka pengar till laget, men det får inte vara i utbyte mot 
exponering kring laget (se punkten ovan vad gäller lagsponsring). Ytterligare en viktig 
inkomstkälla till lagkassan är Halloween Camp som vårt U13 lag varje år arrangerar. 
Överskottet därifrån går direkt till det laget som genomför arrangemanget.  
 

Profilmaterial 
Värnamo Hockey erbjuder ett utbud av profilmaterial i form av framförallt kläder. Detta 
utbud är vårt officiella profilmaterial och inget annat material med föreningen klubbmärke/ 
logga på får förekomma. Vi kan inte hindra lag från att köpa egna kläder osv, men då får inte 
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föreningens logo eller namn finnas med på materialet. Vi uppmanar alla lag att inte jobba med 
egna profilkläder/material med hänvisning till vikten av att behålla en föreningskänsla i vår 
verksamhet. Det finns också rättviseskäl att ta hänsyn till då alla lag inte alltid har samma 
kontakter som vissa andra lag. Det är också viktigt att beakta att inte alla familjer har samma 
ekonomiska förutsättningar att lägga pengar på tex. profilkläder. Detta måste övriga familjer i 
lagen respektera. 

 

3.5 Sekretariat och kioskverksamhet 

Vid matcher och cuper/poolspel på hemmais, ska sekretariatet och kiosken bemannas av laget 
som spelar. Varje år sker det utbildning inom lagen kring hur sekretariatet och kiosken 
fungerar. Kontakta vårt kansli för att få namnet på ansvariga personer för dessa funktioner. 
Informationen finns också på vår hemsida varnamohockey.se under fliken Kioskansvarig 
respektive Funktionärsansvarig.  

 

4.0 Idrott och Skola 
Vi är oerhört måna om att våra spelande ungdomar och juniorer också sköter sin skolgång. 
Ishockeyn ska aldrig gå ut över skolgången. Föreningen jobbar därför efter premisserna:  

• Föreningen skall bidra till att spelarna i så stor utsträckning som möjligt kan nå goda 
studieresultat. 
 

• Det är av vikt att vi respekterar och verkar för att skolarbetet prioriteras. Föreningen 
får aldrig ställa villkor likt träning/match mot skolarbete.  
 

• Våra spelares uppförande och prestationer i skolan är viktig för den bedömning skolan 
gör då eleven ansöker om ledighet för cuper och turneringar.  
 

• Föreningens ledare bör med jämna mellanrum påpeka att planering är viktigt för att 
uppnå bra resultat i såväl skolan som i sitt idrottsutövande. 

 
 


